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Ai Dirigenti delle II. SS. della prov. di Brindisi

Al Centro Territoriale per I'impiego di Brindisi

- All’Albo della Scuola

- Sito web della Scuola

All' Albo pretorio del Comune di San Pancrazio Sal.no
All’ Albo pretorio dell’ Amm.ne Prov .le di Brindisi
All’Universita del Salento - Lecce

AII’USR per la Puglia (ponpuglia@gmail.com)
AIl'UST-Brindisi (pon.ustbrindisi@gmail.com)

AVVISO PUBBLICO

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PON FSE “Competenze per lo Sviluppo”
Anno scolastico 2013-2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il BANDO AOODGAI n. 2373 del 26/02/2013,

VISTO la CM. AOODGAI n. 8386 del 31/07/2013 recante I’autorizzazione Piani Integrati
afferente al PON FSE “Competenze per lo Sviluppo” — Anno scolastico 2012-2013;

VISTA la nota USR - Puglia AOODRPU n. 5610/1 del 07/08/2013 di autorizzazione del Piano
Integrato PON/FSE “Competenze per lo sviluppo” — Anno scolastico 2013-2014 - presentato da
questa scuola.

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 Fondo Sociale Europeo - Programmazione 2007-2013, Prot.
AOODGAI' 749 del 6 Febbraio 2009;

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/03;

VISTI gli artt. 33 e 40 del D. 1. 44/01;

VISTA le delibere degli OO. CC. della scuola di approvazione del Piano Integrato di Istituto e dei
criteri di selezione dei docenti esperti, dei tutor e delle figure di sistema;

RENDE NOTO

che I’ ISTITUTO COMPRENSIVO di San Pancrazio Salentino (BR) intende realizzare per ’anno
scolastico 2013/14 le seguenti azioni formative cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo:

DD T PIAONO INTEGRATO SOMMA ALTORIZZAT S

D-1-FSE-2013-17 12.071,43

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

Codice progetto Titolo Destinatari h Opzione

ism |D-1-FSE-2013-17 La scuola tra le vie della rete n. 30 docenti 50




£ ODICTPIANO INTEGRATO SOMMA ALTORIZZATA

C-1-FSE-2013-41 57.582,32

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

n. Codice progetto Titolo Destinatari h Opzione
1sp | C-1-FSE-2013-41 | Step by step n. 20 alunm di scuola primaria | 30
2sp | C-1-FSE-2013-41 | Step by step n. 20 alunni di scuola primaria | 30
3sp | C-1-FSE-2013-41 | Parolando...alla scoperta delle parole n. 20 alunni di scuola primaria | 50
4sp C-1-FSE-2013-41 Illaﬁi)(:;n 3211e forme...costruendo e n. 20 alunni di scuola primaria | 30
1sm | C-1-FSE-201341 ([Wayto go n. 20 alunni di scuola media 30
2sm | C-1-FSE-2013-41 | You guys rock n. 20 alunm di scuola media 30
3sm | C-1-FSE-2013-41 |Letteralmente...parlando n. 20 alunni di scuola media 50
4sm | C-1-FSE-2013-41 |Dalle forbici.... al computer n. 20 alunni di scuola media 30

CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti dovranno produrre domanda di ammissione alla procedura selettiva con I’indicazione
del modulo o det moduli cui intendono partecipare. Nella stessa, corredata da un dettagliato
curriculum, su modello europeo, delle competenze e delle esperienze professionali possedute e
contenente 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali, i candidati dovranno dichiarare:

a) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

b) di non essere stati destituiti da pubblici impieghi,

¢) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

d) di essere / non essere dipendenti della Pubblica Amministrazione;

e) di essere in possesso di adeguate competenze informatiche per lo svolgimento delle attivita
previste dalla piattaforma ANSAS di Gestione PON.

f) di essere disponibile a svolgere senza riserva e secondo il calendario approntato dalla Scuola

La domanda dovra pervenire a mezzo posta con lettera Raccomandata oppure via e-mail al seguente
indirizzo di posta elettronica certificata : bric82400a@pec.istruzione.it entro e non oltre il 31
gennaio 2014, ore 12,00 o consegnata brevi manu in Segreteria con la dicitura “ Raccomandata a
mano — Bando selezione esperti progetti PON-FSE” .

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, prive di firma o pervenute oltre la
data di scadenza del presente bando.

In caso di spedizione, ’istituzione declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il
termine indicato dal presente bando.

Si invitano i candidati ad inserire nel proprio CV solo i titoli di studio, e le esperienze
lavorative attinenti al progetto.

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione degli esperti sara effettuata dal GOP, in coerenza con gli obiettivi formativi
programmati.




Saranno oggetto di valutazione:

= titoli di studio e abilitazioni all’insegnamento afferenti la tipologia dell’intervento;
» esperienze lavorative significative nel settore di riferimento( PON)
* partecipazione ad attivita di formazione (come docente) relative al settore di

pertinenza(PON).
Le candidature saranno cosi valutate, fino a concorrenza di punti 100:
Titoli valutabili Criteri Punti

110 e lode 4

Titolo di ammissione
110 3

Dip! di Lau fino ad un max di punti

4)lpoma i rea (fi axdip da 109 a 99 5
fino a 98 1
Dottorato di ricerca in discipline pertinenti il max p.3

Titoli di studio Post-Laurea

coerenti con la figura professionale per
la quale si concorre

progetto

Master Universitario di II* Livello di durata
annuale corrispondente a 1500 ore e 60 CFU
con esame individuale finale, su materie
inerenti il profilo professionale richiesto (si
valutano max 2 titoli)

p.2 per ciascun titolo

Corso di Specializzazione conseguito presso
Universita in Italia o all'estero (si valutano max
2 titoli)

p.1,50 per ciascun titolo

Master di I1* Livello/Corso di Perfezionamento
conseguito presso Universita in ltalia o
all'estero di durata annuale corrispondente a
1500 ore e 60 CFU con esame individuale
finale (si valutano max 2 titoli)

p.0,5 per ciascun titolo

Formazione professionale

Corsi di formazione Indire e Miur di non meno
20 ore

p.0,5 per ciascun titolo

Esperienze professionali pertinenti al
settore di intervento (quelle non pertinenti
non saranno valutate)

interventi di non meno 20 ore (si valutano
max 3 titoli);

p.1,00 per ciascun esperienza

Esperienze professionali pertinenti al
settore di intervento (quelle non pertinenti
non saranno valutate) certificate come
docente universitario

incarichi annuali (valutazione max 6 p.)

p.1,00 per ciascun esperienza

Docenzaltutoraggio in corsi afferenti

progetti in ambito P.O.N

interventi di non meno 20 ore

p. 0,50 punti per ciascuna docenza
pertinente al settore di intervento,

p. 0,10 punto per ciascuna esperienza
pertinente al settore di intervento,

NOTA I: Per laurea specialistica pertinente al settore di intervento si intende il titolo che consente
I’accesso all’insegnamento della disciplina prevista dal bando
NOTA 2: Per i moduli di inglese si richiede il seguente requisito: madrelingua inglese —laurea in

lingue — competenze in metodologia e didattica

A parita di punteggio, si terra conto, in ordine di priorita, delle seguenti condizioni:
1. candidatura esterna all’ Amministrazione scolastica

2. minore eta

A parita di ogni condizione, si procedera per sorteggio.




L’affidamento dell’incarico potra avvenire anche in presenza di una sola candidatura a
condizione che il curriculum del candidato selezionato sia rispondente ai requisiti di ammissibilita e
di professionalita richiesti dal bando.
E ammessa I’autocertificazione, come da normativa vigente. L’amministrazione si riserva di
richiedere la documentazione attestante i titoli specificati nel curriculum all’atto dell’eventuale
nomina.
I candidati che si sono proposti per la docenza in pitt moduli, laddove gia selezionati per un modulo,
pur vantando un punteggio superiore a quello degli altri candidati in altri moduli, lasciano il posto a
coloro che seguono nella graduatoria.
In caso di massimo punteggio in pit moduli, si destina il candidato al modulo maggiormente
coerente con I’esperienza professionale e i titoli conseguiti, come da curriculum vitae.
E richiesto il possesso di competenze informatiche per I'utilizzo della piattaforma di Gestione dei
processi PON, da dichiarare nella domanda di candidatura, pena I’esclusione.
Il personale prescelto, oltre a svolgere I’attivita di docenza, avra I’obbligo di:

o collaborare alla progettazione esecutiva del modulo di competenza

o partecipare alle riunioni convocate da Gruppo Operativo di Piano;

o tenere il registro delle attivita di docenza e verifica;

o predisporre i materiali (presentazioni, dispense, verifiche ecc.) ed i report sulle attivita
svolte;
implementare la piattaforma on /ine di gestione dei PON;
partecipare alla valutazione finale e predisporre relativa relazione.

O O

PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE, RECLAMI, RINUNCE

L esito della selezione sara pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola entro il §
febbraio 2014

Avverso le Graduatorie Provvisorie ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il 8
febbraio 2014

I reclami pervenuti saranno esaminati dal GOP, con ’adozione da parte del Dirigente Scolastico dei
necessari provvedimenti correttivi degli atti contestati, entro i successivi 2 (due) giorni.

Trascorso tale termine, si procedera alla pubblicazione delle Graduatorie definitive e dell’elenco
degli aventi diritto all’incarico (10 febbraio 2014).

Ai sensi dell’art. 4, ¢. 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 L. 59/97 ), avverso le graduatorie
definitive € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni “in autotutela”.

In caso di rinuncia da parte dell’esperto individuato destinatario dell’incarico si procedera mediante
lo scorrimento della graduatoria.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione, al momento dell’accettazione
delPincarico, dovranno produrre I’autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza.
Tutti, inoltre, dovranno dichiarare nella domanda la disponibilita a svolgere I’incarico secondo il
calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano, partecipare agli incontri in itinere che lo
stesso Gruppo Operativo riterra necessari, produrre documentazione finalizzata al monitoraggio,
alla disseminazione e alla valutazione dei risultati delle attivita previste dal modulo, collaborando
con il tutor e le altre figure del Piano.

La proposta del percorso formativo sara adeguata ai bisogni del contesto scolastico ed elaborata in
forma congiunta tra tutor ed esperto, ai quali spetta il compito di definire in dettaglio la struttura
pedagogica e organizzativa dei vari moduli formativi.

La presentazione di proposta di candidature comporta I’accettazione di tutto quanto previsto nel
presente avviso.



CONTRATTO, COMPENSI

Con tutti i candidati selezionati sara stipulato un contratto d’opera per prestazione occasionale. Lo
stesso non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto. Il
compenso orario spettante comprensivo degli oneri riflessi a carico dello stato ¢ stabilito in € 80,00
(ottanta/00). Il pagamento sara erogato ad effettivo accredito sul conto dell’Istituzione Scolastica
dei finanziamenti previsti.

In caso di mancata attivazione dei corsi programmati, la scuola si riserva di non procedere
all’affidamento degli incarichi, senza nulla dovere alle persone coinvolte.

TUTELA DELLE PERSONE E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’ Istituto Comprensivo di San Pancrazio Salentino, quale titolare dei dati inerenti al presente
bando, con riferimento alle disposizioni di cui al D. L.vo n. 196 del 30/06/2003, concernente la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, informa che i dati
contenuti nelle domande saranno trattati solo ai fini istituzionali e per la gestione dell’attivita
concorsuale.

DIFFUSIONE DEL PRESENTE BANDO

11 presente bando viene affisso in data odierna all’albo della scuola e reso disponibile sul sito web:

WWW.iCSps.it

La comunicazione dell’indizione della procedura di ricerca e selezione degli esperti € inviata ai
destinatari in indirizzo.

Si allega modulo di domanda completo di griglia di autovalutazione.




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
NEL PROGETTO PON : C-1-FSE-2013-41

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale
San Pancrazio Salentino (Br)

1l/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale ||| || | || [ |1 [ 1 | | ||

residente a , prov. di
via
recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail
presa visione del Bando di selezione per esperti - Prot. n 182/FSE2373 del 17/01/2014
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di esperto nel seguente modulo formativo che
compone il progetto: C-1-FSE-2013-41

Opzione
Titolo modulo Destinatari numero (barrare
€on una x)
Scuola Primaria
Step by step n. 20 alunni di scuola primaria 30
Step by step n. 20 alunni di scuola primaria 30
Parolando...alla scoperta delle parole | n. 20 alunni di scuola primaria 50
11 gio.co delle forme...costruendo e n. 20 alunni i scuola primaria 30
laboriando
Scuola Media
Way to go n. 20 alunni di scuola media 30
You guys rock n. 20 alunni di scuola media 30
Letteralmente.. parlando n. 20 alunni di scuola media 50
Dalle forbici.... al computer n. 20 alunni di scuola media 30

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

I1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza il personale della scuola al trattamento dei dati
contenuti nella presente esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica

Amministrazione.

Data firma




GRIGLIA DI VALUTAZIONE MODULI ESPERTO

Da compilare a cura del candidato

" - . . Auto Riservato
Titoli valutabili Criteri Punti valutazione Ufficio

110 e lode 4

Titolo di ammissione
110 3

Diploma di Laurea (fino ad un

max di punti 4) da 109 a 99 2
fino a 98 1
Dottorato di ricerca in discipline max .3

Titoli di studio Post-Laurea pertinenti il progetto p-

coerenti con la figura Master Universitario di 11* Livello di

professionale per la quale si
concorre

durata annuale corrispondente a 1500
ore e 60 CFU con esame individuale
finale, su materie inerenti il profilo
professionale richiesto (si valutano max
2 titoli)

p.2 per ciascun titolo

Corso di Specializzazione conseguito
presso Universita in Italia o all'estero (si
valutano max 2 titoli)

p.1,50 per ciascun
titolo

Master di [* Livello/Corso  di
Perfezionamento conseguito  presso
Universita in Iltalia o alfestero di durata
annuale corrispondente a 1500 ore e 60
CFU con esame individuale finale (si
valutano max 2 titoli)

p.0,5 per ciascun titolo

Formazione professionale

Corsi di formazione Indire € Miur di non
meno 20 ore

p.0,5 per ciascun titolo

Esperienze professionali
pertinenti al settore di intervento
(quelle non pertinenti non
saranno valutate)

interventi di non meno 20 ore (si
valutano max 3 titoli);

p.1,00 per ciascun
esperienza

Esperienze professionali
pertinenti al settore di intervento

incarichi annuali (valutazione max 6 p.)

p.1,00 per ciascun
esperienza

(quelle non pertinenti non
saranno valutate) certificate
come docente universitario

p. 0,50 punti per
Docenza/tutoraggio in corsi | interventi di non meno 20 ore ciascuna docenza
afferenti progetti in ambito pertinente al settore di
P.O.N intervento,

p. 0,10 punto per
ciascuna esperienza
pertinente al settore di
intervento,




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
NEL PROGETTO PON : D-1-FSE-2013-17

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale
San Pancrazio Salentino (Br)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | | | | | [ ||| | I [ [ ]

residente a , prov. di
via
recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail
presa visione del Bando di selezione per esperti - Prot. n 182/FSE2373 del 17/01/2014
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di esperto nel seguente modulo formativo che
compone il progetto D-1-FSE-2013-17:

Opzione (barrare

Titolo modulo Destinatari numero
con una x)

La scuola tra le vie della rete n. 30 docenti 350

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Illa sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza il personale della scuola al trattamento dei dati
contenuti nella presente esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Data firma




GRIGLIA DI VALUTAZIONE MODULI ESPERTO

Da compilare a cura del candidato

- - L . Auto Riservato
Titoli valutabili Criteri Punti valutazione Ufficio

110 e lode 4

Titolo di ammissione
110 3

Diploma di Laurea (fino ad un

max di punti 4) da 109 a 99 2
fino a 98 1
Dottorato di ricerca in discipline max b.3

Titoli di studio Post-Laurea pertinenti il progetto p-

coerenti con la figura Master Universitario di [I* Livello di

professionale per la quale si
concorre

durata annuale corrispondente a 1500
ore e 60 CFU con esame individuale
finale, su materie inerenti il profilo
professionale richiesto (si valutano max
2 titoli)

p.2 per ciascun titolo

Corso di Specializzazione conseguito
presso Universita in ltalia o ail'estero (si
valutano max 2 titoli)

p.1,50 per ciascun
titolo

Master di I* Livello/Corso  di
Perfezionamento  conseguito  presso
Universita in ltalia o all'estero di durata
annuale corrispondente a 1500 ore e 60
CFU con esame individuale finale (si
valutano max 2 titoli)

p.0,5 per ciascun titolo

Formazione professionale

Corsi di formazione Indire e Miur di non
meno 20 ore

p.0,5 per ciascun titolo

Esperienza professionali
pertinenti al settore di intervento
(quelle non pertinenti non
saranno valutate)

interventi di non meno 20 ore (si
valutano max 3 titoli);

p.1,00 per ciascun
esperienza

Esperienze professionali
pertinenti al settore di intervento
(quelle non pertinenti non
saranno valutate) certificate
come docente universitario

incarichi annuali (valutazione max 6 p.)

p.1,00 per ciascun
esperienza

Docenza/tutoraggio in corsi
afferenti progetti in ambito
P.O.N

interventi di non meno 20 ore

p. 0,50 punti per
ciascuna docenza
pertinente al settore di
intervento,

p. 0,10 punto per
ciascuna esperienza
pertinente al settore di
intervento,




